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Presentacio

La ciutat de Valéncia ha patit historicament una manca impor-
tant de planificacio que es manifesta amb claredat quan ob-
servem un planol de la ciutat. El resultat ha estat una ciutat
amb forts desequilibris entre els diferents barris, tant a nivell
estructural com de serveis. La manca d’'un model de ciutat que
haja servit com a referent per ordenar el seu creixement o per
reestructurar la ciutat existent, acompanyat per les desigual-
tats inherents a una economia capitalista, ha donat lloc a la dis-
gregacio de la poblaciod segons nivells de renda. Les politiques
municipals, caracteritzades per proveir i millorar els barris més
acomodats en detriment dels més necessitats, s’han agreujat
les diferéncies dotacionals i de qualitat de vida entre els dife-
rents barris.

Aixi mateix, el creixement urbanistic de la ciutat i les princi-
pals decisions dels diferents governs municipals, han estat
orientades a situar l'interes privat per sobre del public i, en
consegléncia, tenim una ciutat depredadora del medi natural,
ecoldogicament insostenible, amb baixa qualitat mediambiental,
bruta, amb un deficit notable d’espais verds | d’esplai, amb una
oferta cultural millorable, sense politiques de joventut i amb
fortes desigualtats socials i de genere.

L'ajuntament és 'administracido més propera a la ciutadania i,
per tant, la que millor pot respondre a les seves necessitats més
immediates. No obstant aix0, els canvis introduits recentment
en les competencies municipals per a la nova Llei Basica de Re-
gim Local van en la direccio oposada: delimitar excessivament
les competencies dels ajuntaments i reduir-les en guestions ba-
siques com la assistencia social.

No podem acceptar que un ajuntament deixe d’atendre les de-
mandes ciutadanes, i menys encara si es tracta de les necessi-
tats basiques de les seves ciutadanes i ciutadans.

Per aix0, des d’Unides Podem, ens comprometem a lluitar en
tots els ambits competencials que corresponguen, per la de-
rogacio de la llei que retalla les competencies i el financament
dels ajuntaments. En paral-lel, i tot i la previsible pendria econo-
mica heretada dels governs passats, s’ha de pensar i treballar
en el nou model de ciutat, que implique canvis estructurals i en
la forma de govern.



El disseny d’'un model de ciutat i la seua consideracio com a
objectiu desitjable, ha de suposar una planificacio a curt, mitja
i llarg termini. La seva elaboracido s’ha de fer amb la maxima
participacio ciutadana possible, tot i que la velocitat del canvi

estara relacionada amb els mitjans de qué es dispose.

Aqguest disseny ha de partir del coneixement de les mancan-
ces presents i d’'una projeccid de les mancances futures deri-
vades dels previsibles canvis. Entre d’altres, per la configuracio
demografica de la poblacid que, ara per ara, planteja un fort
envelliment en el mitja termini. També cal atendre factors de-
terminants com la creixent arribada de nous ciutadans i ciuta-
danes, provinents d’altres llocs del mon, aixi com de les noves
condicions meteoroldgiques derivades del canvi climatic i les
irrenunciables mesures per a la equitat de genere | contra la
violencia masclista.

Les propostes programatiques que presentem a continuacio,
estan pensades des de la transversalitat i la diversitat de la so-
cietat valenciana. Una ciutat no pot gobernar des de delega-
cions inconnexes. Els programes municipals poden ser molt
extensos, arribant a un nivell de detall minim gque faci dificil veu-
re la seva aplicacio practica. En Unides Podem plantegem un
programa municipal que mostre els principis basics a defensar
I que seran el nostre full de ruta en cas d’assumir responsabili-
tats en el govern municipal, a més de mostrar quin és el nostre
compromis amb les valencianes i els valencians.

La nova ciutat que volem ha de respondre als reptes que plan-
teja, ha de tenir en compte I'experiencia propia acumulada i la
d’altres ciutats de caracteristiques similars | ha de respondre a
uns objectius predeterminats que van meés enlla dels Iimits geo-
grafics del terme municipal.

Per tot aix0, proposem una ciutat pluri-céntrica, democratica-
ment descentralitzada i fortament participativa, habitable i ha-
bitada, solidaria, feminista, preparada per a la diversitat, amb
un compromis amb el medi ambient.
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Economia i ocupacio

L’Ajuntament ha d’esdevenir una institucio clau per a l'aplica-
cio de la recuperacid economica al conjunt de la ciutadania,
assumint la responsabilitat d’aportar alternatives que generen
noves inversions, incentius economics publics i socials, diversi-
ficant la nostra oferta econoOmica, dinamitzant 'economia per
desenvolupar una estrategia municipal d’'ocupacid com a part
integrant d’'un nou model econdOmMic que permeti assumir i des-
envolupar els serveis necessaris i de qualitat per al conjunt de
la ciutadania. Per aix0, forma part de la nostra estratéegia la ges-
tio directa de serveis ara externalitzats. D’una banda perque es
contribuesca a una generacio de llocs de treballs estables i de
qualitat; de l'altra, pergue repercutisca de manera directa en el
servei gue es presta a la ciutadania.

Economia social

1.

Donar suport a les entitats d’Economia Social i Solidaria que
desenvolupen serveis publics de proximitat o iniciatives de
produccio i distribucio de proximitat.

Impulsar iniciatives de Bancs de Temps a nivell territorial, i
donar suport a les ja existents.

Donar suport al comerc just mantenint i potenciant I'estatus
de “Ciutat pel Comerc¢ Just”.

Impulsar les xarxes veinals i grups de consum de distribucio
I promocio de productes agroecologics i de proximitat.

Desenvolupar un model productiu diversificat, sostenible i
feminista que prioritze 'economia social i solidaria.

Innovacio urbana

6.

Fomentar la formacio i la incorporacio del talent professio-
nal en la gestio de xicotetes empreses, cooperatives i em-
preses familiars, per millorar el seu rendiment.

Tracar un pla de foment de R + D + | que veritablement
iImpulse el seu desenvolupament i qgue millore la interrelacio
entre els centres de recerca i les empreses de la ciutat.



10.

1.

12.

13.

14.

Cures

15.

16.

17.

18.

Potenciar el desenvolupament de nous serveis, especialment
aquells vinculats amb serveis a la comunitat, com sanitaris,
culturals, educatius, ecologics i d’atencio social i de cures
d’altres persones.

Articular sinergies entre la cultura i una nova industria cultu-
ral, amb especial referencia a xicotetes empreses i coopera-
tives.

Elaborar un pla d’excel-lencia per als serveis turistics, amb
programes formatius especifics, revisant i millorant els crite-
ris de qualitat d’hostaleria, allotjament, transport i ocupacio.

Desenvolupar un Pla d’Extensio Social de les Tecnologies de
la Informacio i la Comunicacio (TIC).

Simplificar la tramitacid administrativa per facilitar la creacio
d’empreses, especialment cooperatives i xicotetes empre-
ses, situant en un mateix lloc els tramits necessaris i minimit-
zant els temps.

Atorgar un estatut especial a empreses d’interes socioe-
conomic, tecnoldgigues amb interés social o intensives en
ocupacio, amb avantatges en la seva relacio amb 'Ajunta-
ment en taxes, llicéncies, etc.

Promoure espais d’assessorament i orientacio per al desen-
volupament d’activitats productives en els barris.

Reconeixer les necessitats de cures des de perspectives di-
verses i atendre la diversitat d’accid que diferents col-lectius
necessiten (infancia, dependéncia, edat avancada, persones
excloses, persones migrants en situacio irregular, ...).

Es dissenyara un pla integral per a la valoracio de I'economia
de la cura

Augmentar els recursos, equipaments municipals | domicilia-
ris destinats a la cura de la infancia, la gent gran i les perso-
nes dependents, aixi com a les persones cuidadores.

Introduir la paritat com a principi en el repartiment de treba-
Il de els equipaments de cures en regim de cogestio i auto-
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19.

20.

gestionats.

Articular mesures positives que incentiven la distribucio del
cura de persones amb necessitats de dependeéncia, entre
homes | dones.

Crear | promocionar espais economics comunitaris i de su-
port mutu que afavoreixen l'organitzacio social dels cures.

Xicotet comerc

21.

22.

23.

24.

Adequar les ordenances a les necessitats de desenvolupa-
ment del xicotet comerc¢. Revisar les carregues fiscals muni-
cipals al xicotet comerc.

Desenvolupar un Pla de Foment i Cooperacio del Xicotet
Comerg, que done suport a la millora en la qualitat de pres-
tacio de serveis, en formacio de personal empleat i en el
associacionisme per a la gestio d’arees comercials amb fun-
cions addicionals (mobilitat, paisatge urba, socialitzacio).

Facilitar la implantacio del comerc electronic, com a canal
de distribucio capac de transformar els models de negoci,
les estrategies de comercialitzacio | mobilitat i renovar I'ofer-
ta.

Donar suport i fomentar la renovacio dels establiments
comercials, tant fisica com conceptualment, apostant per
la generacio d’espais de meés valor per a la gent usuaria i el
negoci virtual.

Politiques de formacio per a 'ocupacio

25.

26.

Establir una Formacio per a 'Ocupacio que respongua a la
demanda, adequant-la als reptes del teixit economic valen-
cia, facilitant la capacitacio professional dels joves i augmen-
tant la productivitat i sostenibilitat de 'economia.

Desenvolupar i implementar un pla d’insercio laboral per
joves i persones aturades de llarga durada amb especial
atencio a aguelles de més edat, dones i persones amb diver-
sitat funcional, facilitant la seva entrada en projectes socials
municipals.



Ocupacio de gualitat i en condicions d’equitat

27. Garantir el compliment de la normativa laboral i de tots els
acords en 'administracio municipal, aixi com en els concur-
sos publics i contractes signats.

28. Vincular la compra publica i la contractacio de serveis de
'Ajuntament al foment d’'un model econdmic social i ecolo-
gicament sostenible.

29. Incorporar clausules socials, mediambientals i d’equitat de
genere en els plecs de condicions técniques de les bases de
convocatories de subvencions i contractacions.

30. Implementar mecanismes de transparencia i gestio social
a la contractacio a través de contractes amb dimensions
adequades a xicotetes empreses, cooperatives i SAL, per tal
d’augmentar la competencia en la contractacio, la qualitat
en la prestacio de serveis, el transvasament de I'excedent a
les rendes del treball i la generacid d’ocupacio.

Millora de les condicions laborals

31. Crear un programa integral d’habits laborals saludables qu
incloga 'lavanc en materies de racionalitzacio d’horaris de
treball, seguretat laboral | coresponsabilitat familiar entre
dones i homes.

32. Articular el treball en xarxa i teletreball com a opcions no
lesives per al personal empleat.

33. S’establira un segell municipal de qualitat i equitat laboral
en la contractacio de 'Ajuntament que garanteixi els drets
laborals.
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Urbanisme i habitatge

Una ciutat ha de ser un lloc per viure i conviure en les millors
condicions possibles, tant presents com futures. Aixo implica el
desenvolupament d’'un projecte urbanistic que tinga en comp-
te la situacio actual de la ciutat aixi com les previsions futures,
tant en fluxos de poblacid com en necessitats mediambientals.

La generacio d’'un projecte de ciutat a partir d’'una ciutat con-
solidada, obliga a un treball consensuat amb el conjunt de la
poblacio, tant en els objectius finals com en els processos ne-
cessaris per assolir-los.

Les politiques desenvolupades al voltant de I'habitatge no
nomeés han estat molt allunyades del reconeixement d’agquest
com un dret basic de les persones, sind que han anat en sentit
contrari al mantenir com a negoci una necessitat vital, fins a
convertir en un dels principals problemes per a un segment de
la ciutadania en creixement.

L'administracido no pot fer desistiment de funcions en aquesta
materia i ha de reconéixer la funciod social de I'habitatge. Des
de 'administracio, es té el deure de protegir la ciutadania dels
poders economics i 'Ajuntament, com administracio de proxi-
mitat, no pot ser alie a aquesta situacid | ha d’actuar en la
mesura del possible per pal-liar les conseqléncies que aguestes
tendéncies del mercat tenen sobre la ciutadania.

Proposem convertir el barri en el nucli fonamental de la vida
ciutadana i transformar la ciutat de Valencia en una Ciutat de
Ciutats, promovent els canvis urbanistics necessaris a curt, mi-
tja i llarg termini, per assolir aquesta estructura. Aixd implica
reestructurar una ciutat molt consolidada i planificar els termi-
nis adequadament. Si bé hi ha barris que poden disposar d’'una
estructura urbanistica amb un centre ben definit, altres son ba-
sicament una xarxa de carrers que descriurien abans una ciutat
dormitori que un espai de convivencia. Es tracta de que una
persona pugui desenvolupar la seva vida quotidiana gairebé
sense necessitat de sortir del barri on viu.

El disseny urbanistic de la ciutat es plantejara en dues claus:
la definicid dels sectors pendents de desenvolupament com
sectors estrategics i la reedificacio i rehabilitacio de la ciutat
construida.
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34.

35.

Al respecte del primer punt, entenem que aqguests sectors
s’han de dedicar a palliar les deficiencies urbanistiques del
conjunt de la ciutat | dels barris limitrofs, amb especial sensi-
bilitat cap als entorns naturals amb que afronten i que en cap
cas es poden veure compromeses pel tracat urba de la ciutat.
S’analitzaran les inversions a realitzar en equipaments, zones
verdes | habitatge assequible, aixi com grans inversions, com
soterraments pendents. Es buscara la implicacio d’'altres admi-
nistracions publiques i la col-laboracio equilibrada que trenque
la inércia especulativa de la iniciativa privada en la consecucio
d’aquests sectors estrategics.

Lobjectiu és planificar la trama urbana amb menor densitat edi-
ficatoria, més quantitat i qualitat d’espai public i un nou model
de sostenibilitat urbana, basat en la innovacio i 'equitat social.

Al respecte del segon punt, cal un pla d’actuacio sobre la ciu-
tat construida, reactivant els solars urbans pendents d’edifica-
cio i la rehabilitacio d’'un parc edificatori clarament obsolet, no
nomes per questions estructurals sind també per falta d’acces-
sibilitat i d’eficiencia energetica.

Tenint en compte que la gran majoria del parc edilici obsolet
de la ciutat es troba en barris amb nivells socioecondOmics bai-
X0S | mig-baixos, hem de impulsar convocatories d’ajuts ARRU
(Arees de rehabilitacio i regeneracié urbana) i buscar férmules
qgue permeten accedir a aquests ajuts a families sense recursos.

AixO, a meés, s’ha de dur amb l'objectiu de garantir 'accés a
I'habitatge en els barris, desenvolupant politiues que posen
fre efectiu als processos de turistificacio i gentrificacio que pa-
teixen els nostres barris.

Limitar els preus de lloguer en zones amb mercat tensionat.
Es reclamara la posada en marxa del marc legal que habili-
te als ajuntaments a limitar el preu dels lloguers en mercats
tensionats. Dins d’aquest marc, s'actuara per frenar els preus
abusius i garantir que I'hnabitatge de lloguer deixe de ser un
bé especulatiu per complir la seva funcid constitucional. Al
costat de la iniciativa d’intervencio de preus, es redissenya-
ran els tributs municipals, especialment I'IBI, per estimular la
oferta de lloguer assequible entre particulars.

Impuls d’edificacio de solars mitjancant aplicacio de I'obliga-
torietat de construccio de solars del registre municipal.
Es donara curs a les prerrogatives incloses a la LOTUP sobre
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

1

edificacio de solars en els quals s’haja incomplit el deure
d’edificacio, sempre que el desenvolupament previst en el
PGOU no siga socialment conflictiu. Per a aix0 es reactivara
el registre de solars. De tal manera, es limitara la compra-
venda especulativa de sol urba i I'oferta captiva en aquests
processos especulatius.

Prioritat en la gestio de llicencies.

Es posara en marxa un pla d’optimitzacio administrativa que
involucre 'augment dels recursos humans, la reduccio de
traves burocratiques i la optimitzacid dels recursos tecnolo-
gics per tal d’agilitzar la tramitacio de les llicencies munici-
pals, amb especial atencio a les llicencies d’obra i activitat.

Mediacio per a la creacio de cooperatives privades.
L’Ajuntament podra seus mitjans tecnics per ajudar a la
creacio de cooperatives privades . Aquestes mesures també
ajudaran a la facilitacio d’iniciatives de cohousing entre la
gent gran.

Ajudes per a l'elaboracio dels “Informes d’Avaluacio de I'Edi-
fici” per a edificis de més de 50 anys.

Segons el Decret 53/2018, els IEEV sén obligatoris per a
edificis de mes de 50 anys. Per tal d’evitar carregues suple-
mentaries als veins i veines, es subvencionara l'elaboracio
d’aguests informes.

Ajudes a la rehabilitacio per a Comunitats de Propietaris.

Es posara a disposicio de les Comunitats de Propietaris
ajudes per millorar 'habitabilitat dels edificis privats, pres-
tant especial atencio a la sostenibilitat energética, tant pel
gue fa a aillaments térmics com en habilitar 'autoproduccio
energetica i d’ACS. Aguests ajuts es orientaran, també, per
fomentar 'ocupabilitat en barris amb taxes de atur superiors
a la mitjana de la ciutat.

Solucions financeres per a la rehabilitacid d’habitatges de
families sense recursos.

Es desenvolupara una estratégia financera per a la rehabili-
tacio d’habitatges de families sense recursos de tal manera
gue es garanteixin condicions habitacionals dignes indepen-
dentment del nivell de renda dels propietaris.

Rehabilitacid municipal d’habitatges privats a canvi de la
seva posada a disposicid com a habitatges de preu assequi-
ble durant el periode de recuperacio de la inversio publica.
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42.

43.

44,

45.

Soferira una linia d’ajuts a la rehabilitacio d’habitatges pri-
vats amb el fi de mobilitzar els habitatges buits a la ciutat.
Els habitatges rehabilitades dins d’aquest programa estaran
a disposicio de l'estratégia municipal de habitatge de lloguer
assequible, establert per 'ajuntament, durant el temps ne-
cessari per a la recuperacio de la inversio publica.

Construccio d’un parc public municipal d’habitatge social i
assequible.

Es desenvolupara una estratégia integral per disposar d’un
parc public municipal d’habitatge social i assequible destinat
al lloguer. Per a aixo es recorrera tant a la compra d’habitat-
ge de segona ma, a la rehabilitacio de habitatges de titulari-
tat municipal i, en darrer terme, a la promocio propia.

Dedicar un 30% dels habitatges procedents d’obra nova o
rehabilitacio integral a habitatge assequible.

Modificacio PGOU per incloure article que determine que
cada figura de planejament que pretenga generar construc-
cio d’habitatges contemplara que un tant per cent del total,
no menor al 30, seran habitatges socials i un tant per cent
del total, no menor del 20, es destinaran al mercat de llo-
guer, podent concorrer en un mateix habitatge la pertinenca
a banda i requeriments.

Construccio amb criteris socials.

Moratoria en la construccio de nova planta en tant el per-
centatge de habitatge desocupat no suggereixi que la nova
planta respon a necessitats socials i no a interessos especu-
latius, alcant-se-se la moratoria, primer per Unitats d’Execu-
cio i posteriorment per sectors urbanitzables. la moratoria
juntament amb la reactivacio del Registre de Solars | Edificis
a Rehabilitar, posaran en circulacio molts solars i habitatges.

Pla especific d’habitatges per a dones victimes de maltrac-
tament o en risc d’exclusio social.

Es donara cobertura habitacional a les dones victimes de
maltractament dins dels recursos propis de I'Ajuntament o
en col-laboracio amb altres institucions.
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Turistificacio

46.

47.

L’'objectiu que ens plantegem és que Valencia siga coneguda
arreu del mon com una destinacio de turisme de qualitat, cultu-
ral, sostenible, saludable i responsable. per tant, cal estar atents
a l'eclosio del turisme a la ciutat que topa amb els interessos
dels veins i veines, especialment limitant 'impacte dels aparta-
ments turistics i la turistificacio del barris.

D’altra banda, cal posar en valor la vinculacio del turisme amb
els nostres trets diferencials -I'anomenat turisme identitari i
buscar les sinergies amb el territori i no només amb la ciutat,
exercint aixi la nostra condicio de capital i tenint en compte que
Valéncia és porta d’entrada moltes vegades.

Volem elaborar un projecte turistic responsable per a la ciutat
a partir de les potencialitats naturals, culturals, patrimonials i
economiques, dins el marc del Turisme Sostenible definit per
'Organitzacid Mundial del Turisme. Es a dir, aquell que és res-
pectuds amb el territori, promotor de desenvolupament inte-
gral i que consolida la identitat i els elements de singularitat,
d’acord amb les directrius i politiques turistiques desenvolupa-
des des de 'administracio.

Taxa turistica a les pernoctacions.

Es desenvolupara una taxa turistica per pernoctacio dins

el marc legislatiu autonomic. En el cas que agquest marc no
existira, es desenvolupara una taxa exclusivament municipal.
Aquesta taxa s’aplicara tant a establiment hotelers conven-
cionals com a apartaments turistics i servira com a meca-
nisme correctiu de les externalitats negatives generades per
'activitat turistica. el recaptat per aquesta taxa es repercu-
tira en serveis a la ciutadania i no en la promocio de l'activi-
tat turistica.

Aplicacio de mesures estrictes per regular i limitar 'impacte
dels apartaments turistics.

Dins de les competencies que atribueix la Llei Autondomica
15/2018, es seguira un procés estricte de regulacié d’aparta-
ments turistics que implicara:

* Moratoria en la concessio de noves llicencies d'aparta-
ments turistics fins a I'elaboracio d’'un pla actualitzat que
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delimiti amb claredat els efectes actuals sobre la garantia de
'accés a I'habitatge (un cop desenvolupat el pla, es limitara
el nombre de places per barri, computades sobre la base del
nombre de persones residents censades ).

* Eliminacio de tots aquells apartaments turistics que se si-
tuen a marge de les obligacions de localitzacid que disposa
el PGOU.

* A fi de fer efectiu el compliment de la normativa, es creara
d’'una plantilla suficient d’inspectors i inspectores.

Programa per a cuidar de Valencia



Mobilitat

48.

Quan parlem de mobilitat hem de fer-ho des d’'una doble pers-
pectiva: el dret de la ciutadania a desenvolupar la seva vida a
'espai public i la necessitat urgent de disminuir les emissions
de gasos d’efecte hivernacle.

Les accions que es proposen en aquest aparell del programa,
van destinades sobretot a la disminucid de I'Us del vehicle pri-
vat, ja que és aquest el principal problema per a la consecucio
d’ambdos objectius. En paraules de I'historiador Lewis Mum-
ford, “el dret que se suposa a I'Us de 'automobil privat per cir-
cular per tota l'urbs i aparcar en qualsevol lloc, és una llicencia
per a destruir la ciutat”. Aixi doncs s’ha de regular aquesta atri-
bucid perqué estiguin garantits els drets ciutadans a gaudir
d’'uns carrers humanitzades i saludables.

Millora del transport public per assegurar que aguest servei

siga una alternativa suficient al vehicle privat.

La promocio i millora del transport public té un valor estra-

tegic dins el model de ciutat sostenible que plantegem en el
nostre programa.

* Dins el context de col-laboracidé que suposa la ATMV, coor-
dinar amb I'administracio autonomica la posada en marxa
d’un titol Unic de transport que englobe els serveis d’EMT,
Metro i vehicles compartits municipals.

* Reforcar la plantilla i augmentar el nombre de vehicles de
'EMT per tal de reduir els temps d’espera entre linies, parti-
cularment en els transbords.

» Millorar la disponibilitat horaria i el tracat de linies en barris
periferics.

« Ampliar la cobertura de 'EMT infantil fins almenys els 16
anys i reduir significativament el preu del bo jove.

« Ampliar i facilitar la gratuitat de persones en situacio
d’atur o amb rendes per sota de I'SMI, incloent-les dins el
titol unificat de transport metropolita.

* Adaptar la normativa per a permetre que les dones pu-
guen baixar en els llocs més proxims a les seues destina-

1
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cions durant trajectes nocturns de 'EMT i altres serveis
d’autobusos metropolitans.

* Es promoura el canvi de vehicles de combustio a vehicles
electrics en la flota.

49. Potenciar el sector del Taxi.
La concepcio del taxi com a servei public exigeix que I'admi-
nistracio assumisca la seua responsabilitat en el seu mante-
niment quotidia. Per a aix0, proposem les seglents mesures:

» Canviar els actuals indicadors en les parades per marque-
sines amb informacio completa de tarifes i condicions de
servei.

» S’establira un codi de vestuari per als conductors.

* Creacio junt als professionals del sector, d'una aplicacio
electronica municipal per a gestionar el servei (sollicitud de
carreres, informacio, etc.) que facilite 'adaptacio als nous
habits de consum sense degradar les seues condicions de
treball.

« Complementariament, es regulara, dins del que es pre-
veu en el decret llei 4/2019 de la Generalitat Valenciana, la
pre-contractacio de serveis VTC a, almenys, una hora, a fi
que aqguestes llicencies complisquen amb el seu objectiu
original i no es convertisquen en competéencia no regulada
del sector del taxi.

* Es buscara que al ATM de Valéncia siga I'espai de trobada |
treball institucional que permeta regular aspectes que es-
capen a la competéencia municipal, entre ells, 'actualitzacio
de la dimensid minima dels vehicles per a efectuar el servei,
'establiment de mecanismes de control per a 'accés a una
llicencia i 'organitzacio d’'una plantilla suficient d’inspectors
per a garantir el compliment de les normatives.

50. Creacio d’'un servei municipal de vehicles electrics sharing.
Juntament amb al servei de bicicletes compartides, es po-
sara en marxa un servei municipal de patinets eléctrics com-
partits i motocicletes electriques compartides.

51. Pacificacioé del transit. Carrers per a tots/es.

» S’afavorira en el disseny dels carrers, la convivencia de co-
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txes, bicicletes, vehicles de transport individual | de vianants,
prestant especial atencid a aquests ultims i tenint en compte
la importancia de la plantacio i la conservacio de 'arbratge
urba per al confort del vianant.

» Generar carrers 30-20 Km/h amb accés limitat als veins i
veines. Aquesta pacificacio és també una alternativa al carril
bici segregat de tal forma que la xarxa de carril bici qguede
completada com a xarxa rapida interbarrial.

» Sollicitar la pacificacio i no ampliacio de les autovies d’en-
trada a la ciutat en la seua facana maritima, amb I'horitzd

a llarg termini de transformar-la en bulevards de caracter se-
miurba. Amb especial atencio s’exigira la no ampliacio nord
del Port per la greu afeccio que I'increment del transit pesat
de camions (esta previst que es multipliquen per quatre) tin-
dria sobre les vies periferigues d’accés i interiors de la ciutat.

Conversions en zona de vianants.

Es continuara i amplificara el pla per a la conversié en zona
de vianants completa del centre historic de Valencia. A més
d’aix0, es buscaran les millors estratégies per a la conver-
sid en zona de vianants d’aguells centres i llocs d’afluéncia
dels barris tradicionals i la progressiva conversio en zona de
vianants d’aquells carrers dels barris que no son necessaris
per a una fluidesa del transit i que acaben convertint-se en
“carrers aparcament”.

Accés a l'aparcament.

* Prioritzar 'aparcament per a residents mitjancant sistemes
de zonificacio.

* Invertir en la creacio d’aparcaments dissuasius a I'entrada
de la ciutat connectats amb llancadores de transport public
al centre de la ciutat i una xarxa de corredors verds des dels
aparcaments dissuasius que han de funcionar com a inter-
fases , on canviar a la “mode ciutat” de manera que es con-
necten serveis i espai public.

* Dins de la planificacio poli-centrica de la ciutat, s’orienta-

ran les inversions publiques a la creacio d’aparcaments pu-

blics en els barris periférics, intervenint de manera temporal
en solars en desus per a garantir 'accés a I'aparcament als

residents sense restar espai public en els barris.
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Sostenibilitat

54.

El medi ambient esta associat a 'entorn huma, per aixo, parlar
de medi ambient en un ambient urba pressuposa parlar d’un
model de ciutat on es desenvolupa la vida de la ciutadania; un
model de ciutat que ha de recollir tots aquells aspectes que
afecten el benestar dels seus habitants. Aix0 suposa tindre en
compte els canvis necessaris perque les condicions dels seus
habitatges s’adapten a les previsions de necessitats futures, al
Mateix temps que guanya qualitat respecte a la situacio actual.
Per aixo, cal parlar d’'una adaptacio de la ciutat al canvi climatic,
gue cal fer-la amb anys d’antelacid pergue siga eficac i possi-
ble.

A la ciutat viuen persones gque necessiten un ambient net i lliure
de factors de contaminacid que puguen afectar la seua salut.
L'aposta per una ecologia urbana adaptada a les necessitats
de I'’ésser huma i la constatacio diaria que estem molt allunyats
d’aquesta situacio, fan necessaria una reflexio profunda a fi de
trobar les vies d’una solucio.

En el cas de Valencia, a més, trobem espais naturals de gran
interés cultural i ecologic que cal protegir contra aquelles
activitats que promouen la seua degradacio. La linia de cos-
ta, 'Albufera, la Devesa i el que resta d’Horta, son béns irre-
nunciables de la ciutadania, gue necessiten d'un govern
gue valore i protegisca el seu entorn natural urba i periurba.
L’'activitat de '"Ajuntament en el camp energetic se centrara
fonamentalment en la cerca d’'una reduccio efectiva del con-
sum d’energia en 'ambit urba. L'aprofitament sostenible dels
recursos dels quals es dispose promovent canvis en els habits
de consum i actualitzant i modificant infraestructures, son part
d’un grup de mesures que han d’adoptar-se amb el consens de
la poblacid i un replantejament constant, resultat de les previ-
sions que hi haja a cada moment.

Gestio de residus.

* Elaborar una estratégia per a la gestio dels residuos i per
al foment de 'economia circular a Valencia. Aquesta haura
d’aprofundir en la recollida selectiva i promoure la reco-
llida porta a porta, incentivar la reduccio en la generacio
de residus i el seu aprofitament mitjancant la reutilitzacio

I reciclatge per a reduir al maxim els residus en abocadors
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I incineracio. A més, haura de facilitar la col-laboracio amb
'administracio autondmica per a instaurar el Sistema de
Deposit, Devolucio i Retorn d’envasos.

* Promoure espais de compostatge comunitari a Valéencia
gue potencien la participacio i la conscienciacio ciutadana.
Aquest sistema ha de ser replicable i exportable a horts i
espais autogestionats i fomentar I'Us dels residus organics
procedents dels restaurants i domicilis per a poder fabricar
abonament organic i compost.

Mercats de proximitat i circulars.

» Estudiar i promoure actuacions que afavorisquen als pro-
ductors locals d’aliments ecoldgics | de qualitat: organitza-
Ccio i promocio a nivell barrial de mercats de proximitat on
els productors oferisquen els seus productes a la ciutadania.

* Fomentar el comerc “a granel” per a evitar I'ds d’envasos
plastics, aixi com els comercos destinats a la reparacio i re-
utilitzacio de productes mitjancant rebaixes en els impostos
municipals.

* Promocid i assessorament per a la creacio d’horts urbans
veinals, ja siguen de propietat municipal o veinal (C.P,, asso-
ciacions, etc...) en solars, terrasses, i instal-lacions municipals
0 veinals. Revisio del reglament actual d’'Horts Urbans per a
fer-lo extensiu a totes les noves modalitats d’agquests que es
vagen creant.

* Aprofundir en el consum de productes de proximitat en
tots els menjadors i dependéncies municipals.

* Potenciar juntament amb la ciutadania (AAVYV, Grups de
Consum i altres associacions) la creacid de bancs d’eines |
utensilis.

Transicio energetica.

* Creacio d'una Empresa Municipal d’Energia que comer-
cialitze i produisca energia 100% renovable, que assessore i
promoga la autoproduccio energetica en les comunitats de
propietaris i cooperatives veinals i que garantisca l'absencia
de pobresa energética en la ciutadania. Aquesta empresa
tindra com a objectiu principal ser eina fonamental per a
aconseguir una transicio energetica justa per a tota la po-
blacio.
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57.

* Creacio d’'una Oficina Ciutadana de Seguiment de la Tran-
sicio Energetica que avalue el grau de compliment i eficien-
cia de les mesures posades en marxa per I'ajuntament. Per
a aquesta fi podria potenciar-se els mitjans i objectius de
'acabada de crear Oficina de I'Energia Municipal i la Xarxa
Connecta Energia de les Naus.

* Posar en marxa un pla de reforma dels edificis per a mi-
llorar I'eficiéncia energetica dels mateixos i potenciar la
autoproduccio d’ACS i electricitat, aixi com la creacio de te-
rrasses | mitgeres verdes. Aquest pla haura de permetre que
les rendes meés baixes puguen accedir a aguestes reformes

i que la creacio d’'ocupacio per a la seua execucio incidisca
directament en les treballadores i treballadors més desfavo-
rits dels barris on es desenvolupe.

* Posar en marxa un pla exigent per a la millora de l'eficien-
cia energeética dels edificis municipals i la autoproduccio
d’ACS | electricitat en aquests, en la linia del projecte “Les
Naus Brillen”.

Criteris mediambientals en la gestio de I'espai public i el dis-
seny urbanistic.

* Tractar en l'estructura de I'ajuntament el foment de la
biodiversitat urbana com un element transversal a totes les
regidories. Per a aix0 es redactara una estrategia a desen-
volupar en plans per al foment de la biodiversitat urbana,
extrapolant a tota la ciutat experiencies d’exit com el Grow-
Green en el barri de Benicalap.

» Establir uns criteris a complir en la construccio i restaura-
cio d’edificis que faca compatible amb aquests la presencia
de fauna silvestre i solucione els conflictes ocasionats per la
fauna en els edificis i viceversa.

* Dissenyar i mantindre els jardins seguint criteris naturals
per a la flora i la fauna: diversificar I'estructura vegetal, uti-
litzar planta autoctona, crear prades silvestres, naturalitzar
els escocells, realitzar podes d’arbratge naturals i limitar I'Us
d’herbicides i fitosanitaris.

 Fomentar la instal-lacio als jardins d’elements que afavo-
risquen la biodiversitat: caixes niu, menjadors per a ocells,
estanys | fonts naturalitzades, hotels d’insectes, zones amb
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plantes melliferes, zones de material vegetal en descompo-
sicio, rocalles i murs de pedra.

* Remunicipalizar el manteniment d’aquelles zones enjardin-
ades la gestio de les quals és realitzada per empreses priva-
des, revertint el mateix en 'Organisme Autonom Municipal
de Parcs i Jardins.

* Dotar a 'Organisme Autonom Municipal de Parcs i Jardins
dels mitjans tecnics i humans necessaris per a poder dur a
terme les actuacions descrites | convertir-se en un organis-
me de seguiment | foment de la diversitat desenvolupant al
costat de la resta d’agents locals els plans establits en 'es-
tratégia municipal elaborada a tal fi.

» Establir zones de proteccio a les platges on les maqguines
de neteja no s’utilitzen de forma rutinaria, augmentant el
personal per a la recollida manual de fem, amb l'objectiu
d’afavorir la nidificacio d’'ocells limicoles en perill.

* Revisio del PGOU per a no perdre 'oportunitat de crear
zones renaturalitzades en aguelles bosses de sOl on enca-
ra cal definir la ciutat. Revisio profunda dels PAI en curs de
Benimaclet i el Grau, aixi com de la ZAL introduint els con-
ceptes de sostenibilitat i foment de la biodiversitat com a
prioritaris.

* Planificar una xarxa municipal de corredors ecologics l'eix
principal dels quals seria el llit antic del Turia i que hauria de
connectar els dos parcs naturals de la ciutat (Parc Natural
del Turia i Parc Natural de |"Albufera), | 'Horta i els ambients
costaners a través d’ella. Per a aix0 el replantejament de

I'ds futur de la ZAL és clau per ser un node necessari per a
aquesta xarxa.

* Revisio de l'arbratge urba dels escocells i vials per a poten-
ciar la funcionalitat biologica del mateix atenent criteris de
refugi per a l'avifauna, diversitat i resiliencia de les especies
plantades, capacitat de captacio de CO2 i capacitat de pro-
duccio dombra per a mitigacio de I'efecte illa de calor i aug-
ment del confort ciutada durant el transit per als vianants.

Posar el patrimoni natural municipal a la disposicio de I'edu-
cacio i de les ONGs mediambientals.

* Incentivar que els MMSS | associacions culturals aprofiten
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el “patrimoni verd” municipal i els espais de difusio cultural
i mediambiental. Aprofundir i promoure experiencies d’edu-
cacio ambiental com els BioBlitz i col-laborar amb les acti-
vitats desenvolupades per associacions i moviments socials
conservacionistes del medi.

» Crear parcs i jardins educadors: dissenyar i gestionar els
parcs i jardins i instal-lar en els mateixos aquells elements di-
vulgatius necessaris perque la ciutadania trobe en ells a més
d’un lloc d’esplai, una oportunitat per a 'educacio ambiental
i el coneixement de la naturalesa.

* Elaborar una estratégia municipal d’educacio per a la sos-
tenibilitat, des de la qual orientar el treball amb la ciutadania
en materia de transmissio de valors i conscienciacio me-
diambiental.

* Fomentar I'incorporacio de I'educacio ambiental i els va-
lors de la sostenibilitat en la gestio diaria dels agents i insti-
tucions gue operen a Valéncia.

* Crear més espais destinats a 'educacio ambiental seguint
'exemple del centre d’exposicions i tallers Naturia.
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59.

60.
61.

Treballarem per a garantir 'accés univer-
sal a la cultura com un dels pilars de lestat social.
Proposem, enfront de l'elitisme i la privatitzacid de la cultura,
una cultura participativa, descentralitzada, organitzada entorn
dels barris, amb una gestid publica eficac | centrada en els
veins i les veines. Una cultura dirigida a 'emancipacio personal
i social, arrelada en el nostre patrimoni cultural, oberta al futur
I a la multiculturalitat | capac d’aprofitar per al benestar social
les noves tecnologies. El benestar cultural de cada persona és
condicié per al benestar de tots/es.

Creacio d’una finestreta Unica per a totes les propostes cul-
turals i artistiques de la ciutat.

* Assessorament als agents culturals en la seua relacido amb
les diferents administracions publiques.

» Unificar convocatories de subvencions (quanties, concu-
rréncia competitiva, transparéncia, comissio d’experts).

* Unificar gestio de I'ds de recursos municipals (espai public,
espais municipals, publicacions, etc...).

» Unificar criteris de transparéncia i concurrencia competiti-
va en el nomenament de llocs d’Alta Direccio dels gestors i
gestores dels espais culturals municipals.

Fomentar la relacio entre disciplines culturals i artistiques.
Fomentar la innovacio en 'ambit cultural i artistic.

* Fomentar els videojocs, la produccio cultural digital, com
a part fonamental dels elements de comunicacio cultural i
artistica de la ciutadania, especialment la més jove.

* Fomentar la cultura maker (DIY) com a nous llenguatges
tecnologics que fomenten la autoproduccid i que permeten

a la ciutadania ser actor directe de la produccio cultural.

* Fomentar els mitjans de produccid audiovisual locals i co-
munitaris.
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Col-laboracio amb les Biblioteques com a centres d’accés a
la cultura en els barris. Increment i coordinacio dels Espais
d’Iniciativa Cultural. Augmentar plantilles i biblioteques en

tots els barris.

Col-laboracido amb els centres educatius de la ciutat per a
fer arribar els recursos culturals i 'oferta cultural a les aules
(residéncies artistiques, projectes educatius, visites a teatres
I museus, rutes, formacio).

Vetlar per la llibertat d’expressio de qualsevol manifestacio
cultural o artistica.

Posada en valor i defensa dels elements culturals patrimo-
nials materials i immaterials.

Tindre en compte dins de la politica local del municipi, la
participacio de les dones en I'esfera cultural i reflectir-lo en
les programacions, evitant la visibilitzacio sexista o patriar-
cal.

Donar visibilitat a les aportacions de les dones en tots els
ambits culturals i de manera especial en aquells que contri-
buisquen al desenvolupament de la ciutat.

Crear esments especifics a dones en certamens i convoca-
tories.

Establir punts violetes distribuits per tota la ciutat en ocasio
de festes populars i concerts.

Fomentar en el conjunt de les associacions culturals, espor-
tives i festives la paritat de genere a tots els nivells de 'or-
ganitzacio, com a incentiu per a l'accés a subvencions.

Promocionar I'associacionisme de dones a la ciutat, donant
suport a la formacioé d’associacions de dones. Per a aixo
s’'invertiran recursos en informacio i formacid d’associacions
a dones.

Prohibicid de qualsevol programa cultural o espectacle se-
xista o denigrant per a la integritat de les persones.

Programes de festejos orientats a totes les edats i que fo-
mente un oci participatiu i Nno estereotipus sexistes.
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Elaboracio d'un Reglament de Laicisme Municipal de com-
pliment per part de la corporacio.

* Complir integrament la normativa municipal sobre la nor-
malitzacio linguistica, aplicant la discriminacio positiva res-
pecte del valencia.

» Aplicar estrictament la llei de la Memoria Historica.
» Col-laborar amb les associacions representatives d’altres

cultures per a promocionar i difondre les seues i les nostres
tradicions.

Falles populars i participatives

75.

76.

77.

78.
79.

80.

Es potenciara, a través de diferents mesures, el caracter par-
ticipatiu | popular de les Falles, per a consolidar les tendéen-
cies a la integracio intercultural, el reforcament dels llacos
socials i la solidaritat barrial

Es desenvoluparan mesures contra la precaritzacio laboral
| de reconeixement i dignificacio d’artistes fallers, pirotéc-
nics/es, musics/es i indumentaristes .

Es reforcara la relacio entre les Falles i la universitat valen-
ciana, introduint un capitol especific, en la convocatoria
anual de projectes |+D+| per a un nou model productiu en-
torn de les Falles.

S’afavorira una democratitzacio de la Junta Central Fallera.

S’atorgaran ajudes a les falles que incorporen criteris d’igual-
tat de génere | d’'integracio intercultural en les seues co-
missions i en el seu funcionament real. S’atorgaran també
ajudes per a les falles ecologiques, afavorint la utilitzacio

de materials no contaminants i 'adaptacio dels monuments
fallers a elements tradicionals i mediambientalment sosteni-
bles.

Es facilitara al maxim I'Us de I'espai public per a la festa,
limitant I'ds privat i lucratiu d’aquest, oferint suport a activi-
tats culturals i d’oci responsable i evitant les activitats que
atempten contra el nostre patrimoni i la convivencia veinal.
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Esport

8l.

82.

83.

84.

85.
86.

Es fomentara l'esport com a mitja per a l'educacid en va-
lors | per a la millora de la salut i la qualitat de vida de la
ciutadania, aprofitant la seua practica com una forma de par-
ticipacio i integracid de tota la ciutadania sense distincions.
S’impulsara la remunicipalitzacio dels serveis privatitzats o ex-
ternalitzats i la participacio ciutadana en el seu Us, la col-labora-
cio amb entitats esportives sense anim de lucre i la incorporacio
de Tecnics Especialistes en promocio esportiva en la gestio de
'esport municipal, dins dels plans d’ocupacid municipals..

La Fundacio Esportiva Municipal ha de jugar un paper clau tant
en la gestio de les instal-lacions com en la programacio d’acti-
vitats que fomenten I'esport de base. Nomeés aixi garantirem la
funcio social de I'esport.

Elaborar un Pla Municipal d’Esport tenint en compte les
necessitats esportives socials conegudes a travées del “es-
tudi sobre la practica de l'activitat fisica de la ciutadania de
Valencia”.

Coordinar els serveis d’esports amb parcs i jardins pergue
les construccions i instal-lacions compten d’una forma nor-
malitzada amb un disseny orientat a la practica esportiva i a
I'activitat fisica i amb una vegetacio integrada en la instal-la-
cio.

Crear un Servei Municipal de Psicologia de I'Esport (SMPE)
gue atenga peticions, consultes, casos i problematiques
dels clubs i Escoles esportives de la ciutat, en qualsevol dels
esports.

Crear un observatori de conducta violenta i antiesporti-

va lligat a les Federacions, que permeta l'estudi i 'analisi

d’aquells successos que alteren I'activitat esportiva greu-
ment.

Desenvolupar un Pla Municipal de foment de I'esport femeni.

Promoure convenis amb la universitat per a I'estudi de te-
mes de 'ambit esportiu en el qual interesse aprofundir i per
a la participacio dels seus experts en programes formatius
a desenvolupar en les instal-lacions municipals en les quals
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88.

90.

91.

entrenen o residisquen els clubs i Escoles esportives.

Condicionar o si escau construir, sales multius en instal-la-
cions municipals que permeten als usuaris a conciliar la vida
academica amb l'esportiva.

Unificar els recursos en les instal-lacions esportives, modelit-
zar les instal-lacions, amb criteris de funcionalitat, perdurabi-
litat i un Mmanteniment de baix cost.

En aguelles instal-lacions d’ds compartit es permetra l'auto-
gestio alternativa per part de les entitats usuaries. Es consti-
tuira un Organ director format paritariament, per a la gestio |
presa de decisions respecte a I'ds de la instal-lacio.

Dotar a la ciutat d’instal-lacions de maxim nivell que perme-
ten celebrar competicions d’ambit nacional i internacional
en aquells esports que encara no disposen d’elles.

Promocionar | esport escolar i de categories inferiors com
les plataformes juga verdplay, permetent que en el resultat
es tinguen en compte les actituds, els valors i les conductes
esportives i introdueixen el reforc positiu en els compor-
taments de “fairplay”. Implantacio de les targetes blanca |
verd en el desenvolupament dels partits; la primera per a
reconegixer i recompensar una conducta esportiva lloable i la
segona per al reconeixement public de moltes.

S,

O0Z

3 gg

27

20n



28

Joventut

Les politiques de joventut a la ciutat de Valencia s’han ca-
racteritzat per la inexistencia de mesures encaminades a
enfortir 'ocupacio, la construccio de la propia sexualitat, I’'ha-
bitatge, I'oci | l'associacionisme. De fet, semblen tindre un
objectiu al revés: tindre una joventut desorganitzada, feble,
passiva i acritica que justifigue la inexisténcia d’espais pu-
blics perqué la joventut estimule el seu apoderament | par-
ticipacio critica en les decisions collectives de la societat.
La joventut és el futur de la nostra ciutat.

92. Creacio d’'un area de Joventut que de cobertura als pobles
de Valencia.

93. Implementar el Pla de Joventut 2019 - 2023 que ha meres-
cut el primer premi de Bon Govern i Participacio de totes les
Administracions pel Congrés Nacional d’Innovacio i Serveis
Publics i que té com a objectiu millorar les condicions de
vida de les persones joves de Valéncia.

94, Promoure l'ocupacio, formacio | acceés a I’habitatge de les

persones joves.

95. Orientar i promoure el pensament critic de la joventut i invo-
lucrar-la en matéria de salut integral, sostenibilitat, intercul-
turalitat, igualtat i bon Us de les TIC.

96. Impulsar la participacio, 'associacionisme i el voluntariat
entre les persones joves.

97. Facilitar 'accés a la cultura i promoure alternatives d’oci sa-
ludable, educatiu i inclusiu.

98. Afavorir que I'entorn immediat de la joventut siga habitable,
amigable | adaptat a les seues necessitats.

99. Desplegar una politica de prevencio de l'abandd educatiu
i del malestar juvenil en els barris, que atenga els joves en
I'etapa complexa dels 15-18 anys.

100. Subvencionar i impulsar activitats juvenils que promoguen i

demostren la igualtat de sexes, el respecte a la singularitat,
la participacio igualitaria i la corresponsabilitat.
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101.

102.

Crear punts violeta d’atencid¢ a possibles casos d’assetja-
ment i violéencia masclista és els espais d’oci i festivals de la
ciutat.

Campanyes educatives sobre usos no sexistes del movil: tre-
ballar els mites de 'amor romantic aixi com els estereotipus
en la poblacio adolescent i les problematiques de maltracta-
ment i agressio associades a XXSS.
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Educacio

103.

104.

105.

La millor manera de garantir el dret universal a I'educacio pas-
sa per defensar a ultranca un sistema public d’ensenyament
que, des d’infantil fins a la universitat, assegure una educacio
de qualitat per a totes i tots en condicions d’igualtat.

La ciutat de Valéncia ha de corresponsabilitzar-se, dins les
seues competéencies, de la planificacio i gestio de I'oferta edu-
cativa | ser capac de crear i dinamitzar espais de participacio
des d’una Optica de defensa de I'escola publica com a garant
dels drets d’oportunitats de tota la ciutadania. L'Ajuntament de
Valéncia ha de conscienciar-se del seu paper educador i posar
a I'abast de la seua ciutadania una formacio de qualitat al llarg
de la seua vida.

Creacio d’'una Comissio bilateral d’educacio entre la Genera-
litat Valenciana i 'Ajuntament de Valencia.

Es tracta de crear una comissio integrada pels organismes
dels quals depeéen I'educacio reglada tant a nivell autonomic
com municipal, facilitant la cogestio | descentralitzacio, en
un Mmarc de col-laboracio institucional, que facilite la ges-

tio integrada de I'educacio a la ciutat, sota els principis de
proximitat i eficacia, millorant aixi els serveis als centres edu-
catius i a la ciutadania.

Equitat educativa i igualtat d’oportunitats.

Unides Podem proposa la creacio d’'un grup de treball in-
terdisciplinar format per persones expertes en Educacio
en tots els seus nivells, tant de '’Administracio Local com
I'Educativa i amb la col-laboracio de les universitats i altres
entitats coneixedores del problema, per establir mesures
tendents a la eliminacio de centres escolars segregats a la
nostra ciutat: tots els centres sostinguts amb fons publics
hauran d’oferir programes especifics d’atencio a alumnes
amb Necessitats Educatives Especials o d’Educacido Com-
pensatoria per als nouvinguts.

Absentisme escolar.

El fracas escolar i 'abandonament dels estudis abans del 21
anys, €s un problema sovint relacionat amb l'absentisme es-
colar. Per aguesta rad, Unides Podem aposta per desenvolu-
par el PAEM (Pla d’Absentisme Escolar Municipal) ampliant
el personal expert progressivament fins a 30 especialistes,
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107.

108.

109.

10.
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garantint una presencia continuada d’aquest personal en els
centres educatius, actuant aixi com en suport dels equips
docents. En el cas especific de 'Educacio Secundaria Obli-
gatoria, 'Ajuntament de Valéncia ha d’establir un projecte de
col-laboracié amb 'administracio educativa per contribuir al
desenvolupament d’accions singulars que afavoreixin la inte-
gracio de 'alumnat, que per la seva particular problematica,
necessiten gaudir d’'una atencio individualitzada amb objec-
tius especifics per al seu exit formatiu.

Infraestructures escolars.

Unides Podem es compromet a desenvolupar un projecte
per adequar els centres educatius de la nostra ciutat al llarg
de la legislatura, en els aspectes estructurals i de segure-
tat en una primera fase, | d’espais educatius | zones d’esplai
seguidament.

Matricula viva.

L’escolaritzacio dels xiquets i xiquetes fora del periode or-
dinari de matricula és un servei que 'Ajuntament de Valéen-
Cia presta en collaboracio amb I'administracio educativa.
Durant la propera legislatura, es desenvolupara un projecte
de descentralitzacio i millora de 'atencio a les families que
requereixen aquest serveil.

Escoles Infantils.

Seguint el model de les tres escoles infantils municipals que
hem posat en marxa en aquesta legislatura, s’avancara en la
creacio d’'una xarxa d’escoles infantils municipals que pos-
sibilite I'escolaritzacio de O a 3 anys en tots els barris, tre-
ballant a favor de la universalitzacid d’'una educacio infantil
inclusiva i igualitaria.

Creacio d’un Servei Informatiu Municipal d’Educacio.

Aqguest servei treballara amb els centres educatius per a
proveir de tota la informacio relacionada amb el qual institu-
cions municipals, autonomiques, nacionals | europees tenen
a oferir per desenvolupar la tasca educativa.

Creacio del Consell de la infancia de Valencia.

En una societat com l'actual, en qué gran part de la seua
ciutadania veu esbiaixada la seua participacio, es fa ne-
cessari crear un organ de participacio infantil en el qual les
xigquetes | xiquets puguen expressar-se, puguen pensar la
societat i la ciutat en la qual volen viure | exercitar una parti-
cipacio social responsable. Es tracta de reconeixer a la infan-
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cia com a ciutadans i ciutadanes del present amb capacitat
transformadora.

1. Renda municipal per a joves que hagen abandonat el siste-
mMa educatiu.
Per combatre les consequéncies de 'abandonament esco-
lar, es posara en marxa un programa de renda municipal per
facilitar la formacio dels i les joves. El programa es dirigira a
persones entre 20 i 24 anys que hagen abandonat el siste-
ma educatiu i es matriculen en un CFGM o CFGS, tindra una
quantia de 300 euros mensuals, estara en vigor durant 10
mesos a I'any | durara dos cursos escolars.
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Salut

Nn2.

Nna.

14.

15.

1ne.

17.

18.

19.

120.

121.

Incloure la salut com un objectiu principal de la gestido muni-
cipal en el seu conjunt, en totes les politiques municipals en
les diferents fases de formulacio, execucio i avaluacio.

Impulsar un pla de ciutat saludable que identifique accions
saludables en diferents arees de govern municipal | entitats
ciutadanes.

Impulsar un acord amb I'administracid autondomica per a
coordinar recursos i unificar plans i programes de salut.

Complementar I'atencio individualitzada amb una perspec-
tiva poblacional, comunitaria i col-lectiva, que prevalgui els
abordatges multidisciplinaris i la prevencio i promocio de la
salut.

Impulsar un proces de diagnostic comunitari per identificar
les desigualtats socials en salut i definir accions especifiques
a nivell dels barris | dels grups socials meés vulnerables. S’'in-
cloura un programa de deteccio i atencio de la poblacio de
la ciutat de Valéncia amb vulnerabilitat sanitaria.

ldentificar, abordar i vigilar I'existencia de barreres sociocul-
turals d’accés als serveis socials i de salut, posant en marxa
accions per a la seua eliminacio.

Implementar programes de salut sexual i reproductiva, aixi
com plans de promocio de la salut a I'escola. Es posara en
marxa un pla d’intervencio en salut en els centres educatius
de la ciutat, en coordinacio amb la Generalitat Valenciana.
Dins el pla anteriorment citat, s’incloura un paquet de ser-
veis i activitats de promocio de la salut sexual | d’educacio
sexual dirigits a 'alumnat en edat adolescent.

Promoure la salut i el benestar a través de la practica espor-
tiva i millorar les instal-lacions i programes esportius munici-
pals.

Dissenyar i implementar un pla municipal de drogodepen-
dencies.

Elaborar un pla municipal de nutricid i alimentacio saludable.
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122. Crear un pla municipal de salut bucodental. Aquest pla
contemplara I'accés a I'atencio sanitaria bucodental per a les
persones en situacio de vulnerabilitat.

123. Prioritzar la lluita contra la contaminacié ambiental pel seu

impacte en la xifra de morbiditat de la poblacid i altres efec-
tes adversos associats a ella.
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Capacitats diverses
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Defensa dels drets de les persones amb diversitat funcional.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

Afavorir que les persones amb diversitat funcional accedei-
xin al mercat de treball en igualtat de condicions.

Dissenyar i implementar un Pla d’'Inclusié de Persones amb
Diversitat funcional que contemple I'accés d’aquestes perso-
nes a tots els Serveis Socials.

Crear un Consell Municipal de Persones amb Diversitat Fun-
cional que coordini als col-lectius, associacions i moviments
gue treballen en aguest camp.

Realitzar una auditoria d’accessibilitat en tots els ambits
d’actuacio municipals.

Incloure la perspectiva d’accessibilitat universal en el disseny
d’infraestructures, urbanisme, edificacio, transport i serveis
publics, mitjancant 'actualitzacio de les ordenances munici-
pals.

Introduir clausules socials en els plecs de contractacio a les
empreses que liciten per a la contractacio de persones amb
diversitat funcional.

Reservar places d’ocupacio publica i privat, elevant del 5%
actual al 7%, a les persones amb diversitat funcional, tenint
en compte els diferents tipus de diversitat.

Gent major

Una societat avancada i justa ha de garantir la solidaritat inter-
generacional, basada en el respecte ala gent granila seua apor-
tacio social. Per aixo, cal treballar per donar a agquest col-lectiu
el degut reconeixement social, facilitant la seva adaptacio a la
nova situacio en que viuen, afavorint politigues socials que co-
hesionin els grups generacionals i garantint els drets consti-
tucionals. Hem de desenvolupar politiques especifiques per a
gent gran, apostant pel reconeixement efectiu dels seus drets,
la seua autonomia i 'envelliment actiu, afavorint la participacio



36

de la gent gran en els diferents consells ciutadans i iniciatives
de participacio i control ciutada.

131. Potenciar les cooperatives de gent gran, els centres de dia i
les residéncies, fomentant la participacio de la gent gran en
la seua gestio.

132. Fomentar la cultura i 'accés a la informacid entre la gent

gran a través d’'una millor dotacio dels Centres de Majors |
els centres de dia.
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Feminisme

133.

134.

135.

136.

Valéncia ha de ser una ciutat cuidadora i és la nostra tasca
construir una societat valenciana més feminista i democratica.

Per aix0 proposarem la creacido d’'una Regidoria de Feminismes
I LGTBI que uneixe totes les politiques d’igualtat i lluita contra
la violencia de genere que es realitzen a 'Ajuntament. Aixi ma-
teix, aplicarem la perspectiva de genere en totes les politiques
de la corporacio. Implementarem la creacio, aprovada en el pla
d’igualtat de '’Ajuntament, d’unitats d’igualtat per a cada dis-
tricte de la ciutat.

El nostre compromis és el de construir una ciutat meés feminis-
ta, que lluite contra la violéncia de génere, redueixca la feminit-
zacio de la pobresa i garanteixca a tot el mon el dret de cuidar
I ser cuidat en condicions dignes i justes.

Eradicacio de la violencia masclista.

S’ha de proveir de cobertura habitacional a les dones vic-
times de violencia masclista, en col-laboracidé amb altres
institucions, i es garantira la seua insercio laboral. Alhora,
s‘augmentaran les mesures de proteccio, incrementant el
pressupost i les funcions del grup Gamma, dotant-lo de per-
sonal format en violéncia masclista | fent-ho extensiu a totes
les comissaries 24 hores al dia. Introduirem gradualment el
botd del panic en col-lectius exposats.

Repartiment de la cura.

Entenem que les cures de les persones han de ser compar-
tits per tots i totes. Per aixdo, fomentarem campanyes de
sensibilitzacio de corresponsabilitat familiar i cures compar-
tits, augmentant el pressupost dels serveis d’atencid domici-
liaria.

Diversitat sexual i de génere.

Garantirem els drets basics per a les persones LGTBI, imple-
mentant projectes que desenvolupin el ple exercici dels seus
drets, incorporant la lluita contra la LGTBI-fobia i desenvo-
lupant programes d’accés al mercat de treball sense cap
tipus de discriminacio per a les persones incloses en aquest
col-lectiu.

Seguretat.
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137.

138.

139.

Desenvoluparem un mapa participat dels punts percebuts
com meés insegurs a la ciutat per tal d’eradicar-los a través
de I'eliminacio de barreres i la millora de I'enllumenat i la
visibilitat.

Implantarem el botd del panic individual per a dones amb
horaris laborals no majoritaris i / o amb domicilis en llocs
percebuts com a poc segurs. Establirem espais segurs a les
parades del transport public mitjancant la millora de la il-lu-
minacio i la installacido d’'un botd d’alerta davant assetjament
O agressio.

Infraestructures.

Promourem i fomentarem que les instal-lacions de publica
concurrencia siguen realitzades amb perspectiva de gé-
nere, N0 nomes els de titularitat municipal, sind® també les
privades de publica concurrencia (supermercats, hostaleria,
gimnasos, centres d’oci, etc.).

Aixi mateix, instal-larem banys publics, mixtes, oberts i amb
manteniment diari; proveits d'intercanviador de bolguers en
totes les seves dependéncies.

Transport public.
Treballarem en I'adaptacio del transport public a les necessi-
tats ergonomiques de les dones.

Publicitat.

Fomentarem la creacio de l'observatori municipal de publici-
tat no sexista.

En Unides Podem entenem que les cures de les persones
han de ser compartides per tots i totes. Per aixo, fomen-
tarem campanyes de sensibilitzacio de corresponsabilitat
familiar i cures compartides.

Dissenyarem tallers educatius en qué es potenciaran els
valors d’igualtat, no-violencia, diversitat sexual i drets LGTBI
des dels primers nivells educatius.

Treballarem en la prohibicid de la publicitat de les empreses
de Uters de lloguer, a les quals no se’ls concediran els permi-
SOS necessaris per a la celebracio de reunions d'informacio o
captacio d’empreses intermediaries.
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Migracions i cooperacio

140.

141.

142.

143.

144.

145.

146.

El nostre principal objectiu és construir la nostra ciutat des de
la diversitat de tota la ciutadania valenciana, independentment
de la nostra procedencia. Aixi, exigim drets (d’aqui la nostra
lluita contra I'actual Llei d’Estrangeria i pel tancament del CIE
de Sapadors), i també exigim gque totes les persones puguen
exercir-los en igualtat de condicions. Per aix0, ens oposem a
un tractament diferenciat que segregui als col-lectius de tre-
balladores i treballadors procedents d’altres paisos, generant
greuges comparatius amb els sectors meés desfavorits.

El mon s’ha convertit en un espai global en el qual cada movi-
ment, cada accid d'una comunitat, repercuteix en la resta de
comunitats. Aguest fet no ha impedit I'increment de les des-
igualtats entre els diferents pobles. Per Unides Podem, aixd im-
plica promoure politiqgues que afavoreixen un canvi de valors i
gue posen en el centre de 'accio la pau, la solidaritat i la coo-
peracio al desenvolupament.

Seguir millorant i incrementant els dispositius d’acollida de
baixa exigencia de la ciutat

Crear la "Targeta de veinatge”, que sera emesa per 'Ajunta-
ment, i acreditara la identitat i arrelament a la ciutat de per-
sones en situacio irregular, facilitant el seu accés als serveis |
equipaments municipals.

ldentificar per posteriorment eradicar les mostres de racis-
me institucional.

Establir 'Oficina per a la Prevencio dels Delictes d’Odi, que
s’encarregara d’elaborar un pla de lluita contra la aporofobia,
el racisme, el feixisme o qualsevol altra expressio d’odi.

Incloure a la poblacid migrant al parc public municipal d’ha-
bitatges de lloguer social. A més, es creara una xarxa d’al-
bergs municipals.

Dotar les biblioteques publiques amb fons bibliografics rela-
cionats amb la interculturalitat.

Vetllar per la seguretat i els drets, amb mesures de pro-
teccio de la infancia, sobre els i les menors migrants no
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147.

acompanyats i els que estan sota tutela, de manera que es
garanteixca la seua formacio i se’ls done suport a la recerca
de feina i habitatge després de complir els 18 anys.

Continuar instant I'Estat a que es tanqui el Centre d’Inter-
nament d’Estrangers de Sapadors, que priva de la llibertat
a persones per una simple falta administrativa i en qué es
vulneren els drets humans.

Cooperacio amb els paisos d’origen

148.

149.

150.

151.

152.

153.

Les politiques de cooperacio internacional per al desenvo-
lupament faran part de la politica social de lluita contra la
pobresa i les seues causes.

Es mantindra la Regidoria de Cooperacio amb competen-
cies politiques, recursos economics i personal tecnic sufi-
cient, format i estable.

Es mantindra el Consell Municipal de Cooperacio com a
espai de participacio de la ciutadania en les politiques publi-
gues de cooperacio en el disseny i en la implementacié de
les politiques de cooperacio i de les campanyes de sensibi-
litzacio, aixi de generacio de mecanismes de transparencia
informativa i rendicid de comptes.

Impulsar una gestio adequada i actualitzada que eviti I'ex-
cessiva burocratitzacio de la politica de cooperacio

Assegurar el pagament de les convocatories de subvencions
aprovades en els pressupostos en forma i termini.

Impulsar 'Educacio per al Desenvolupament dins de la for-
macio escolar | fomentar la solidaritat entre els moviments
socials i la ciutadania. Establir la “Cultura de Pau” com un
valor immaterial del municipi.

Programa per a cuidar de Valencia



Inclusio social

154.

155.

156.

157.

158.

159.

La capacitat d’'una societat per integrar totes les persones que
formen part en les activitats diaries amb autonomia, equitat i
dignitat marca el grau de compromis amb la igualtat social i la
possibilitat d’'un desenvolupament lliure de totes les persones.

Els ajuntaments son 'administracio meés propera a la ciutadania
i és justament aquest principi de proximitat el que li ddna un
valor afegit. Es als ajuntaments a on la ciutadania es dirigeix per
resoldre els seus problemes. Per tant, ens vam marcar com a
objectiu prioritari garantir la implementacio de politiques inclu-
sives a traves de politiques publiques estrategiques i mesures
socials que tinguen com a objectiu la lluita contra la desigualtat
i 'exclusio social.

Garantir 'accés als serveis educatius, a les prestacions sa-

nitaries i a les accions de prevencio i promocio de la salut

a totes les persones, independentment de la seua situacio
administrativa, | especialment a aquelles desfavorides o en
risc d’exclusio social.

Potenciar els serveis socials: realitzar un diagnostic de les
necessitats principals dels serveis socials i atorgar la dota-
Cio pressupostaria adequada per fer-ho exigint al Govern
autonomic que finance de forma apropiada els serveis pres-
tats.

Col-laborar amb la Generalitat en I'elaboracio d’'un Pla inte-
gral de suport a la dependéncia i vetllar per I'accés efectiu a
les prestacions d’ajuda a la dependéncia.

Millorar la coordinacio dels diferents serveis publics alimen-
tant sinergies entre Educacio, Sanitat, Cultura, Esport i Ser-
veis Socials.

Fomentar la participacio de les persones en situacio de vul-
nerabilitat en el disseny i planificacio de les politiques socials
I la intervencio social.

Garantir els subministraments basics (llum, gas i aigua) a
totes les llars amb impossibilitat de pagar-los, per eliminar la
pobresa energética.
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160.

161.
162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

Prioritzar I'atencio a les persones en risc d’exclusio social,
assegurant el seu empadronament, desenvolupant politi-
ques de formacio i reforcant les politiques de prevencio i
acompanyament, eliminant practiques assistencialistes i
estigmatitzadores.

Impulsar accions de tractament de drogodependéncies.

Coordinar els Serveis Socials, tant entre els diferents ser-
veis municipals com amb els prestats per la Generalitat, per
millorar la qualitat dels serveis i també per intervindre sobre
les causes que provoguen les situacions de pobresa i exclu-
Sio, | N0 nomeés sobre les conseguiéencies.

Donar suport a la creacid de menjadors populars com a for-
ma d’ocupacio | d’'accés a l'alimentacio a traveés de la cessio
de locals, facilitacié de productes de primera necessitat,
etcetera.

Subvencionar la quota del menjador escolar amb instru-
ments que no estigmatitzen i obrir els menjadors en dies no
escolars, amb campaments de caps de setmana i vacances.

Implantar una renda minima municipal per a totes les fami-
lies que es troben sota el llindar de la pobresa.

Proveir d'un Fons Local contra I'Exclusio Social i la Pobresa
qgue incloga, a més de les situacions d’exclusio economica.

Desenvolupar un Observatori d’Urgencies Socials, com a
dispositiu preventiu de necessitats socials emergents o ins-
taurades.

Dissenyar plans especifics contra la feminitzacio de la po-
bresa i 'exclusid de genere, I'exclusio social del collectiu
LGTBI, persones amb capacitats diferents i diversitat funcio-
nal, persones migrants i joventut.

Garantir un envelliment digne, millorant i reforcant tots els
serveis a domicili (a la llar, personals, menjar a domicili, so-
cialitzacio comunitaria).

Dissenyar un pla especific per a la inclusio social del poble
gitano i per garantir els seus drets de ciutadania.
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Seguretat

171.

172.

La policia local, per la seua proximitat als veins i veines, té un
paper fonamental no nomeés en la seguretat ciutadana, sino
també en la millora del seu benestar social i qualitat de vida.

Es important una policia local les unitats territorials de la qual,
dilrnes | nocturnes, unitats especialitzades de transit, Goes,
mediambientals, etcétera; siguen receptives i sensibles a les
preocupacions dels seus veins i veines.

Elaborar un Pla Estratégic Policial des del model de policia
de proximitat, en el qual es dote dels mitjans personals i ma-
terials adequats.

Elaborar protocols d’actuacio conjunta entre bombers i poli-
cia local.
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Pressupostos i fiscalitat

173.

174.

175.

176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

Aprovar i impulsar un sistema de fiscalitat justa, suficient i
equitativa per generar els recursos que garanteixguen les
politiques socials necessaries.

Reestructurar les taxes que regulen I'ds privat de I'espai pu-
blic (terrasses, passos de vehicles, caixers, espai radioeléc-
tric, etc.) amb barems progressius en funcio del tipus |
intensitat d’us.

Exigir a I'Estat la devolucio de les competéencies sobre certs
impostos (empreses de telecomunicacions, electriques i
altres).

Transitar cap a una fiscalitat progressiva per nivell de renda,
amb bonificacions a families, persones en situacio d’atur,
cooperatives i empreses d’interes social i mediambiental.

Imposar taxes que penalitzen 'acumulacio d’habitatges amb
finalitats especulatives, en mans de grans empreses, immo-
biliaries i entitats financeres.

Implementar plecs de compra publica responsables en tots
els concursos, contractes i convenis del govern municipal,
amb criteris d’equitat de genere, sostenibilitat, estalvi ener-
getic i diversitat, i implantacio de les corresponents sancions
pel seu incompliment.

Aplicar criteris socials i progressius a I'lmpost sobre Cons-
truccions, Instal-lacions i Obres, gravant especialment les
llicencies lligades a projectes de luxe | a activitats lucratives
no lligades al bé comu.

Reduccio de carregues fiscals als projectes lligats a 'econo-
mia social i la potenciacio de béns comuns.

Aplicar taxes majors, a traves d’ordenances municipals, a les
grans superficies comercials, per la utilitzacio d’infraestruc-
tures publiques i serveis derivats d’aixo.

Reversio de 'exempcio dels impostos municipals per a les
diferents confessions. Es realitzara un llistat public de les
propietats exemptes d'impostos com IBI o *ICIO.

Programa per a cuidar de Valencia



183.

184.

185.

S’establiran mesures fiscals de foment de l'eficiencia energe-
tica i les energies renovables.

Aplicar taxa turistica per pernocta en hotels i allotjaments
turistics de la ciutat, com es fa en moltes altres destinacions
de gran afluencia turistica. Es tractara d’'una taxa progres-
siva, lligada al cost del servei contractat. La recaptacio
d’aguesta taxa es destinara a les mesures de millora dels
serveis publics lligats a I'espai urba.

Desenvolupar els pressupostos participatius més enlla de
les obligacions normatives del municipi, donant prioritat a la
seua aplicacio temporal en el pressupost anual.
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Participacio ciutadana i transparéncia

La democracia no consisteix ni pot consistir solament a exercir
el dret al vot cada quatre anys. Un ajuntament meés proxim a la
ciutadania requereix superar les actuals formes de participacio.
A principis del segle XXI, aguest és el cami més progressista
per a governar una ciutat. Volem que totes les dones i homes
d’aquesta ciutat s’involucren en el govern de Valencia.

Aplicar la democracia participativa a la nostra ciutat, significa
Crear espais per a la participacio directa, respectant 'organit-
zacio de la ciutadania independentment de I'administracio, i
dotar-la de la capacitat, no solament d’eleccio dels seus repre-
sentants, sind del seu control, aixi com de la capacitat de deci-
Sio sobre la gestio dels projectes que els afecta. Aixd és nomes
possible si tenim una ciutadania informada i si s’estableixen or-
ganismes permanents de participacio, amb competencies i ca-
pacitat decisoria real.

En l'articulacioé de politiques de participacio, en la construccio
de politiques i establiment de prioritats, és necessari superar
models en que nomeés les associacions ostenten la representa-
cio de la ciutadania i la seua interlocucio en nom d’aguesta amb
'administracio. Hem de fomentar espais deliberatius de la ciu-
tadania, articulant el dret universal a participar en la presa de
decisions municipals. El procés de pressupostos participatius
permet generar una nova cultura que impligue la construccio
d’estrategies de planificacio i gestio participativa del territori.

Participacio ciutadana

186.

187.

188.

Implementar el Model de Participacio Ciutadana i el regla-
ment de participacid que s’ha dissenyat col-lectivament amb
la ciutadania.

Promoure activament la participacio dels grup tradicional-
ment exclosos de la presa de decisions (dones, persones
cuidadores, joves, persones amb discapacitat i diversitat
funcional, poblacid migrada, majors).

Ampliacié progressiva del percentatge del pressupost muni-
cipal que decideix la ciutadania en qué invertir a través dels
pressupostos participatius DecidimVLC.
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189.

190.

191.
192.

193.

194.

195.

196.

47

Enfortir les consultes ciutadanes com a instruments ciuta-
dans per a aprovar o vetar una decisio presa per 'adminis-
tracio o la necessitat d’obrir un dialeg ciutada sobre un tema
no pres en consideracio per les/els representants politics.

Establir un sistema de rendicio de comptes, a part del debat
anual sobre l'estat de la Ciutat, que combine la part digital i
analogica.

Crear una xarxa de centres civics a la ciutat.

Ampliar les competencies de les Juntes Municipals de Dis-
tricte dotant-les d’eines i pressupost suficient.

Garantir la participacio de les associacions veinals, culturals,
esportives, AMPAs i altres col-lectius en les Juntes i Consells
de Districte perqué les veines i veins puguen opinar, debatre,
proposar i decidir de manera vinculant sobre les politiques
de I'Ajuntament que els afecten en la seua vida quotidiana.

Pla de foment de I'associacionisme | 'autogestio que incloga
subvencions i ajudes economiques, acces a locals municipals
I les infraestructures necessaries per al desenvolupament de
les seues activitats pel bé comu del barri o la ciutat.

Creacio dels Observatoris de Barris i Pobles com a eines per
a l'analisi i diagnostic de la situacio urbanistica i social dels
diferents barris de la ciutat, per a millorar la gestid munici-

pal.

Desenvolupament de mecanismes que permeten la copro-
duccio de politigues publiques.

Transparencia i accessibilitat de la informacio publica

197.

198.

Implementar mesures de transparéncia de la gestio publica
amb informaciod verac i actualitzada de tots els pressupostos,
despeses i balancos anuals, convocatories, concursos i places
d’ocupacio.

Garantir 'accés a tota la informacio publica tant en paper
com en format electronic obert, interoperable | descarrega-
ble mitjancant serveis web de codi obert i accessible.

Crear un index clar de la informacio, que té 'administracio
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199.

200.
201.
Full de ruta per a la remunicipalitzacio dels serveis publics
202.
203.

204.

en el seu poder, i del seu lloc de publicacio.

Fomentar la contractacio publica transparent amb publica-
cio d’allo debatut i acordat en cada mesa de contractacio,
llistat de contractes contemplats amb calendari, import i
contingut i respecte a les empreses involucrades en la gestio
dels serveis municipals.

Introduir de forma progressiva i preferencial el programari
lliure en la gestido municipal.

Crear un Observatori Ciutada de la Contractacio Publica.

Auditar els contractes integrals, per a analitzar els seus
incompliments, i establir un sistema de control i sancions
rigoros.

Fixar una estratégia de recuperacio progressiva de la gestio
publica dels serveis municipals externalitzats.

Equiparar progressivament els equips i persones dels serveis
remunicipalitzats a les mateixes condicions que el personal
municipal.

Bon Govern

205.

206.

207.

Reestructurar 'organigrama de I'’Ajuntament amb la finalitat
de racionalitzar les estructures directives, reduir i limitar els
carrecs d’assessors i llocs de lliure designacio, establint cri-
teris objectius de merit i capacitat i afavorint la designacio
de funcionaris de carrera.

Potenciar les funcions de transparéncia, inspeccio i antifrau,
garantint la independéncia dels técnics responsables i la
seua capacitat de control i actuacio.

Establir criteris transparents i objectius en la seleccio i re-
tribucio dels gestors, directors i personal artistic i cultural
contractat en atencio als merits acadéemics, professionals
i/o al projecte de gestio presentat, amb la finalitat d’evitar el
clientelisme.
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208.

Reduccio de salaris dels carrecs electes.

Innovacio Social

209.

210.

21.

212.

213.

Dret a la ciutat digital: situar les necessitats de les persones
en el centre de 'Agenda Digital i que la tecnologia siga un
instrument per a 'apoderament de les persones i la trans-
formacio de la ciutat, establint mecanismes especifics per a
eliminar la bretxa digital.

Aprofitar plenament les oportunitats que ofereixen les tec-
nologies basades en les dades i el seu gran poder de trans-
formacio.

Els Objectius de Desenvolupament Sostenible 2030 de la
ciutat de Valéncia es resoldran impulsant solucions inno-
vadores en tres ambits: ciutat sostenible, ciutat saludable |
ciutat compartida.

Impulsar la creativitat i el talent extern financant projec-
tes d’'innovacio procedents de la ciutadania, la societat, les
empreses, les universitats i els centres d’investigacio amb
impacte en la millora de la vida de les persones.

Creacio d’'un CIO (City Innovation Officer) perquée I'Ajunta-
ment es convertisca en una organitzacio innovadora que
governa i gestiona posant en el centre a les persones. Posar

en valor el talent i la creativitat de les persones treballadores
de I'Ajuntament de Valéncia i potenciar 'emprenedoria inter-

na per a la millora dels serveis publics a través d’'un model
d’'innovacio publica gue convertisca a Valéncia en l'orga-
nitzacio referent en materia d’'innovacio publica en 'ambit
estatal i europeu.
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